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Beschluss der Bundeskommission

Drei Elemente sah der Beschluss der Caritas-Bundeskommission vom 16. Juni
in Anlehnung an den Tarifabschluss des 6ffentlichen Dienstes vor:

e Erhohung der Entgelte um 2,4 Prozent.

e Inkraftsetzung der neuen Entgeltordnung, an der die Ausschiisse der-
zeit intensiv arbeiten und die zum Jahresende fertig gestellt sein soll.

e Nach Einfihrung der neuen Entgeltordnung eine weitere Steigerung
der Entgelte um 2,35 Prozent.

Erklarung Entgeltordnung: Angedacht sind neue Eingruppierungen im Sinne
des TVOD fur die Mitarbeiter der Anlage 2 und veranderte Eingruppierungen im
Bereich der Pflege.

Entsprechende Beschlisse sind in den anderen finf Regionen im
Bundesgebiet  bereits gefasst worden. Die Mitarbeiterseite  der
Regionalkommission Ost hatte die Hoffnung, den Caritas-Mitarbeiter(inn)en
jetzt ebenfalls ein Ergebnis prasentieren zu kénnen.

Aber es kam anders: Keine Einigung in der RK Ost

Die Dienstgeberseite hatte den Wunsch, fir den Bereich ,Sozial- und
Erziehungsdienst (SuE)“ in Berlin eine Sonderregelung einzufuhren. Die
Mitarbeiterseite der RK Ost hat dartiber berichtet. Hierzu gibt es bereits einen
Vorschlag des Vermittlungsausschusses, dem die Mitarbeiterseite ungeteilt
zustimmt. Sie hat beantragt, diesen Vermittlungsvorschlag und die
anstehenden Tariffragen als ,Gesamtpaket® zu verhandeln. Dies hat die
Dienstgeberseite abgelehnt. In einer weiteren, von der Dienstgeberseite
beantragten, geheimen Abstimmung gab es keine erforderliche Mehrheit fur die
Tagesordnung der Sitzung.

Sitzung vorzeitig beendet

Ohne Tagesordnung keine Sitzung: Daraufhin schloss der Vorsitzende
die Tagung. Nach langerer Beratung der Vorbereitungskommission
verstandigten sich beide Seiten dennoch. Auf diese Weise konnte gegen
Mittag eine neue — eine Sondersitzung — beginnen. Vereinbart wurde, die
Abstimmung zur ,SuE-Berlinregelung® hinter die Verhandlungen zur
Ubernahme des Bundesbeschlusses zu stellen.

Dienstgeberseite will Verglitungserhéhung
erst zum 1. Dezember 2016

Die Dienstgeber haben an ihrem Angebot aus der Juni-Sitzung der RK
Ost unverandert festgehalten. Ein Kompromissvorschlag der
Mitarbeiterseite, die erste Erhéhung (plus 2,4 Prozent und 0,5 Prozent
Ost-West-Angleichung) zum 1. August 2016 zu vereinbaren (urspriinglich
war der 1. Juni 2016 gefordert), fand auf der Dienstgeberseite keine
Zustimmung. Die Einfihrung der Entgeltordnung zum 1. Januar 2017
und die damit verbundene, gleichzeitige zweite Erhéhung wurden von
der Dienstgeberseite abgelehnt.
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Im Durchschnitt liegen die Lohne und Gehalter der
tarifgebunden Beschaftigten im Osten, im Jahr 2016, bei

98 Prozent der Westgehalter.
(Quelle: Wirtschafts- und Sozialwissenschaftliches Institut der Hans-
Bockler-Stiftung)

Caritas-Gehalter im Osten liegen deutlich unterhalb
dieses Durchschnittes.
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Keine Entscheidung in der Region Ost in der Tarifrunde 2016/2017
Dienstgeber wollen Mitarbeiter weiter benachteiligen

Gegen 20 Uhr, nachdem scheinbar alle Argumente ausgetauscht waren, stellte
die Mitarbeiterseite ihre Vorstellung zur Ubernahme der ersten Stufe zum
ursprunglichen Termin vor. Die Dienstgeber machten nochmals deutlich, dass
Uber diesen Termin keine Verhandlungen méglich seien.

Dann legten sie in der Schlussrunde einen neuen Antrag vor, der zwar
weiterhin eine Erhéhung um 2,4 Prozent und die Verklrzung des Ost-West-
Abstandes um 0,5 Prozent vorsah, jedoch als neuen, nach hinten
verschobenen Termin den 1. Mérz 2017 beinhaltete.

Dazu erklarte die Mitarbeiterseite, dass sie Uber diesen Antrag nicht abstimmen
kénne. Fir die Mitarbeiterseite gibt es keine objektiven Argumente mehr, die
Kolleg(inn)en im Osten von der Lohnentwicklung der Kolleg(inn)en im Westen
abzuhangen.

Gegen Ende der Sitzung wurde der Vermittlungsvorschlag zum ,Sozial- und
Erziehungsdienst (SUE) im Bundesland Berlin® zur Abstimmung gestellt und
fand dann ebenfalls keine erforderliche Mehrheit. Die Arbeitgeber erklarten, den
Vermittlungsausschuss erneut anrufen zu wollen.

Ob die Dienstgeberseite und die Mitarbeiterseite einen gemeinsamen Weg
aus dem Dilemma finden, ist im Moment noch offen. Die Mitarbeiterseite
ist dazu bereit, aber nicht zu jedem Preis!

Die nachste Sitzung der Regionalkommission Ost findet am 15. und 16.
Dezember 2016 in Magdeburg statt.
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Podiumsdiskussion am 8.11.2016 // Palais in der Kuliurbraverei Berlin \z

ak.mas ladt zur Podiumsdiskussion mit Pflegepolitikerinnen aus dem
Deutschen Bundestag und Caritas-Prasident Peter Neher
am 8. November ins Palais der Kulturbrauerei in Berlin:
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Der Eintritt ist kostenlos.

Was bedeutet das fur die Beschéftigten?

Bis zur Ubernahme des Bundesbeschlusses vom 16. Juni 2016 ist die
Eigenbeteiligung von Caritas-Mitarbeitern an den KzZVK-Beitrdgen
weiterhin rechtlich unzuléssig.

Durch die nicht erfolgte Ubernahme sind die Abstande zu den mittleren
Werten des Bundes und den Gehdltern der Caritas-Beschéftigten im
Westen seit dem 1. Juni 2016 grolRer geworden: weitere rund 2,2
Prozent. In den Vergutungsgruppen mit dem gréf3ten Abstand, betragt
dieser jetzt bereits 13,1 Prozent und liegt damit nur noch knapp unter der
hdchsten zuldssigen Abweichung, einer Bandbreite von 14 Prozent.
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